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Dominiek Savio — Leraar OV4: Nederlands-Mavo

Leraar OV4: Nederlands -Mavo

e Dit is een halftijdse lesopdracht in OV4 in de 2de graad (b stroom) en in de 3de graad (arbeidsgerichte

finaliteit), bestaande uit de vakken Nederlands en Mavo.
De leerplannen van het gewoon secundair onderwijs worden gevolgd.

Je geeft les aan leerlingen met neuro-motorische beperkingen en nood aan individuele begeleiding. Hiervoor
werk je samen in een multidisciplinair team (therapeuten, opvoeders, leerbegeleider). Wekelijks heb je
overleg in klassenraadverband om de evoluties van leerlingen te bespreken en bij te dragen aan de

werkdoelen die de klassenraad vooropzet.

Je stelt het sociaal-emotioneel welbevinden van de leerling centraal en ziet dit als basisvoorwaarde voor het
leren. Je stimuleert leerlingen tot maximale zelfstandigheid en zelfredzaamheid en bereid hen voor op een
actieve rol in de maatschappij. Je draagt bij tot het proces van psycho-educatie en ondersteunt zo de

ontwikkeling naar een positief realistisch zelfbeeld.

Diversiteit zie je zowel bij leerlingen als bij collega’s als een meerwaarde. Je bent transparant in je werk en
hanteert een open, eerlijke en constructieve communicatiestijl. Samenwerken en daarbij oplossingsgericht
denken geeft jou energie. Ouders zijn voor jou een volwaardige partner in het leer- en ontwikkelingsproces

van de leerling.

Lesgeven in
Nederlands

e [eerkracht 2de graad secundair onderwijs - BSO (vereist bekwaamheidsbewijs niet gevraagd)

e ] eerkracht 3de en 4de graad secundair onderwijs - BSO (vereist bekwaamheidsbewijs niet gevraagd)
Maatschappelijke vorming

e [ eerkracht 3de en 4de graad secundair onderwijs - BSO (vereist bekwaamheidsbewijs niet gevraagd)
Onderwijsnet

e Het gesubsidieerd vrij onderwijs

Jouw talenten

e Je beschikt over een Bachelor Secundair Onderwijs in de vakken Nederlands en Mavo, of gelijkwaardig door

ervaring.
e Kennis van het Buitengewoon Onderwijs en ervaring met onze doelgroep zijn pluspunten.
e Je bent een teamplayer zowel ten aanzien van jouw klassenraad als ten aanzien van het volledige schoolteam.
e Je bent geboeid door leerprocessen en leervoorwaarden.

e Je hebt sterke samenwerkingsvaardigheden om samen met leerkrachten onderwijsdoelen en lesinhoud aan te

passen aan de mogelijkheden van de klasgroep én elke individuele leerling.




e Je ziet kansen in de diversiteit van verschillende leerlingenprofielen en kan dit omzetten in hefbomen.

e Je bent bereid om je in te werken in doelgroepenkennis en je te laten coachen door een ervaren collega.

Professionele vaardigheden

e Het pedagogisch project mee uitwerken

e Lesgeven in het secundair onderwijs

e [eerresultaten evalueren

e (Qudercontacten organiseren

e ] eerdoelen bepalen

e [eermiddelen uitwerken

e De studiemethodiek van leerlingen ondersteunen

e [essen voorbereiden

e Het leerproces differentiéren

e Pedagogie

e E-learningtechnieken

e Evaluatietools

e Evaluatiemethodes

e Faalangst

e Katholieke godsdienst

e Onderwijsprogramma

e Didactische technieken

e ] eerlingvolgsysteem

e Opleidingstechnieken

e Ontwikkelingsfasen van het kind

e Planningstechnieken

e Ontwikkeling van leermateriaal

e Communicatietechnieken
Persoonlijke vaardigheden

o Zelfstandigheid

e Communiceren

o Creativiteit

® Verantwoordelijkheid

e Samenwerken

® Flexibiliteit

® Plannen en organiseren

® Resultaatgerichtheid




Wij zorgen voor jou
e Dit is een halftijdse vervangingsopdracht, voor het volledige schooljaar. (01/09/2026-30/06/2027)

e [n samenspraak met directie en rekening houdend met je profiel en je eigen voorkeur kan deze vacature

aangevuld worden tot voltijds met lesuren Katholieke Godsdienst.
e Je komt terecht in een gemotiveerd schoolteam en je kunt steeds terecht bij jouw codrdinator en collega's.
Meer info over de functie?

Pieter Stock | directeur Secundair Onderwijs | 0474 202 684

Interesse in deze boeiende en uitdagende functie?

Stuur jouw motivatiebrief en cv zo snel mogelijk naar:

Pieter Stock, directeur Secundair Onderwijs via de knop "solliciteren".

Weerhouden kandidaten worden uitgenodigd voor een gesprek.

Onnodig te solliciteren indien je niet over de gevraagde bekwaamheidsbewijzen en competenties beschikt.

https://dominiek-savio.be



https://dominiek-savio.be/

